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A kutatdsrolt

A KINCS a 2025. majus 7. és majus 26. kozott végzett kutatdsdban a csaladi adocsokkentési
programmal és a csaladpolitikédval kapcsolatos véleményeket vizsgalta. A felmérés 1000 6
bevonasaval késziilt, mely a 18 éves és iddsebb népességre, nemre, korcsoportra, iskolai
végzettségre és telepiiléstipusra reprezentativ.

A kutatasban megvizsgaltuk az 10j csalddi addcsokkentési program megitélését, emellett
felmértiik, hogy a valaszadok hallottak-e mar a bevezetésre keriild csed extrardl. Az elemzésbdl
kideriil tovabba az is, hogy a magyarok miként vélekednek a kisgyermekes anydk munkaba

allasarol és annak idedalis id6pontjarol.

1. abra: Fobb demogrdfiai mutatok
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! Az elemzésben szerepld abrakon a részadatok 6sszegei a kerekitések miatt eltérhetnek a 100%-t6l.
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A csaladi adécsokkentési program megitélése

A kormany 2025 jaliusaban elinditja Eurdpa legnagyobb csaladi adocsokkentési programjat.?
A csaladi adokedvezmény Osszege két litemben emelkedik: 2025. jilius 1-jétdl 50 szazalékkal,
2026. januarjaban pedig a jelenlegi 6sszeg duplajara nd. Ezen kiviil idén juliustol adomentessé
valik a csed, a gyed és az 6rokbefogadoi dij is, tovabba oktobertdl teljes adomentességet kapnak
a haromgyermekes édesanyak. 2026. januar 1-jét6l a 40 év alatti, két gyermeket neveld
¢desanyak is szja-mentességet kapnak, ami tobb 1épcsében, 2029-ig az 6sszes kétgyermekes
anyara kiterjesztésre keriil. Ennek kdszonhetden 2026-ban varhatoéan félmillio, 2029-ben pedig

mar egymilli6 édesanya valik szja-mentessé Magyarorszagon.?

A 2025. majusi kutatasunkban a csaladi adécsokkentési program uj, jalius 1-vel induld
intézkedéseivel kapcsolatban fogalmaztunk meg allitdsokat, és megkérdeztiik az embereket,
mennyire értenek egyet azokkal. A felmérés sordn tizenhat kijelentést vizsgaltunk (lasd 2. dbra),
melyek koziil hdrommal a valaszadok tobb mint 90%-a egyetértett. A magyarok kiemelten
fontosnak tartjak (96%-o0s egyetértés), hogy a sziilést kovetd gyermekgondozasi id6északban az
édesanyak anyagi biztonsagban érezz¢k magukat. Emellett ugy gondoljék az is fontos, hogy a
szliloknek legyen munkajovedelmiik és ne csak a csaladtamogatasokbol akarjanak megélni
(95%-o0s egyetértés). Tovabba a valaszadok kozott konszenzus mutatkozik (93%-os egyetértés)

azzal kapcsolatban is, hogy tdmogatni kell az édesanyak munkavallalasat.

Tizbdl nyolc vélaszadd egyetértett azzal, hogy a baba sziiletése utani gyermekgondozasi
iddszak nem jelenthet anyagi visszalépést egy kismama szamara. Ugyanennyien gondoljak azt
(81%), hogy a csecsembgondozasi dij (csed) és a gyermekgondozasi dij (gyed) adomentessége
segiteni fog abban, hogy a sziilés utani idészak ne jelentsen anyagi hatranyt az édesanyak

szamara.

Fontos eredmény, hogy a csaladi adocsokkentési program egyik legfontosabb alapelvét
megfogalmazé allitassal (JO, ha a gyermeket neveld dolgozo sziilok kevesebb adot fizetnek, mint

masok.) a magyarok jelentds része (74%) egyetért. Mindemellett négybdl harman (76%)

2 https://kormany.hu/hirek/csaladi-adocsokkentes-csaladi-adokedvezmeny-duplazas-otthonteremtesi-
tamogatasok-minden-eddiginel-tobb-tamogatas-jon-a-gyermekeseknek (Letoltés ideje: 2025.06.04.)
3 https://kormany.hu/hirek/csaladi-adocsokkentes-csaladi-adokedvezmeny-duplazas-otthonteremtesi-
tamogatasok-minden-eddiginel-tobb-tamogatas-jon-a-gyermekeseknek (Letoltés ideje: 2025.06.04.)
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tarsadalmilag igazsdgosnak gondoljadk, hogy a gyermeket neveld sziilok a csaladi

adocsokkentéssel tobb pénzhez jutnak.

Kiemelendd, hogy tizbdl hét magyar egyetért azzal a kormanyzati torekvéssel is, hogy tobb
gyermek nevelése ne a szegénység felvallalasat, hanem inkabb anyagi elényt jelentsen. Tizbol
hat valaszad6 emellett igy gondolja, hogy a csaladi adokedvezmény megduplazasa tobb pénzt
jelent a csalddok szamdra, mintha a csaladi potlékot dupldzndk meg. Tovabba az emberek
tobbsége (55%) egyetért azzal a kijelentéssel is, hogy a csaladi potlék olyan, mint egy segély,

ami nem 0sztonzi a felelds gyermeknevelést.

A csaladi adécsokkentési program ndk és férfiak kozotti bérkiilonbséget csokkentd hatasaval
kapcsolatban voltak a leginkabb bizonytalanok a vélaszadok, a megkérdezettek fele (50%)
szerint a program hatdsara csokkenni fog a nemek kozotti bérkiilonbség, mig 37% gy gondolja,
hogy nem. A megkérdezettek legkevésbé (39%) azzal az allitassal értettek egyet, hogy ”Jobb
lenne, ha a dolgozok sziilok is ugyanannyi adot fizetnének be, mint mindenki mas”. A valaszok
alapjan megallapithatd, hogy a magyar tdrsadalom alapvetden tamogatja a csaladkdzponta

addérendszert.
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2. abra: Azok aranya, akik egyetértenek a csaladi adécsokkentési programhoz kapcsolodo allitasokkal
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A csed és gyed adomentességérdl a tobbség mar hallott

A két év alatti gyermeket neveld anyak csecsemdgondozasi és gyermekgondozasi dijanak 2025.
juliusi adomentességével a valaszadok 52%-a volt tisztaban, mikézben 20% nem tudott az
adomentességrol, mig 28% nem tudott valaszolni a kérdésre. Az adomentességgel kapcsolatban
tajékozottabbnak bizonyultak a 65 év felettiek (57%), a gyermekesek (54%), €és legnagyobb

mértékben maguk az érintettek, azaz a kisgyermeket neveldk (62%).

A valaszadok 77%-a szerint a gyermekgondozasi ellatdsok adomentességével tobb pénz marad
a kisgyermekes anyaknal, mint kordbban. Nagyobb ardnyban nyilatkoztak pozitivan a
tamogatasok mértékérol a 65 év felettiek (63%), altalaban a gyermekesek (52%), kiilondsen a
kétgyermekesek (55%) és a nyugdijasok (59%).

A csed extra bevezetésének ismerete

A gyed extra mintajara idén juliustdl bevezetik a csed melletti munkavégzést lehetévé tevd csed
extrat* (ha az édesanya a gyermek harom honapos koratol visszamegy dolgozni, akkor a csed
70%-a is jar a szamara a fizetése mellett). A valaszadok kétharmada (66%) nem hallott még
errdl az intézkedésrdl, mig 30% ismeri az 1) timogatasi format. Nagyobb aranyban hallottak a
csed extrarol a 65 év felettiek (47%) és a gyermekesek (35%), koziilik is legtobben a
nagycsalddosok (40%).

Minden masodik valaszado (52%) egyetértett azzal, hogy az az anyuka, akinek vissza kell
mennie vagy vissza szeretne menni dolgozni, ezt mar a gyermeke harom hoénapos koratol
megtehesse, mig 45% nem értett egyet a csed extra nyujtotta lehetdséggel. Nagyobb az
egyetértok aranya a 18-29 évesek (56%), a fels6foku végzettségiliek (59%) és a gyermektelenek
(58%) kozott.

4 https://kormany.hu/hirek/a-terv-szerint-munka-mellett-is-igenyelheto-lesz-a-csed-extra-juliustol (Letdltés ideje:
2025.06.04.)
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A csed extrahoz kot6dd allitasok megitélése

Magyarorszagon a néi foglalkoztatas ndvelése érdekében szdmos intézkedés tortént 2012 o6ta.
A kisgyermekes sziilok gyermekiik 3 éves kordig jogosultak részmunkaidében dolgozni
munkahelyiikon’, 2015-t61 pedig a legalabb haromgyermekes anyak ezzel a lehetéséggel mar a
legkisebb gyermek 5 éves koraig is élhettek®, 2020. januar 1-t61 1 évvel emelkedett az életkori
hatar. A 2013-t0l bevezetett Munkahelyvédelmi’ Akcidterv célja az volt, hogy a leginkabb
érzékeny helyzetben 1évé munkavallaloi csoportoknal, igy a kisgyermekes sziiloknél is a
munkaltatok bérkoltsége csokkenjen, ezzel segitve a munkahelyek megtartasat és a
foglalkoztatas bdviilését. A bolcsddei rendszer is folyamatos fejlesztés alatt all, fokozatosan

novekedik az ellatast ny(jto intézmények szama®.

2014-ben bevezetett gyed extra a dontés szabadsagat nyudjtja a kisgyermeket neveld
csaladoknak, tdmogatja azokat a sziil6ket, akik ugy dontenek, hogy kisgyermek mellett
szeretnének munkat vallaln. Az Gjonnan bevezetésre keriild csed extra ezt a dontési szabadsagot

szeretné tovabb bdviteni.

Az elemzésbdl is kidertil, hogy tizbdl kilenc magyar egyetért azzal, hogy fontos timogatni az
¢desanyak munkavallaldsat, a csed extra segitségével pedig az édesanydk hamarabb
visszatérhetnek a munka vildgdba anélkiil, hogy ezzel elveszitenék a gyermekiik utdn jard
ellatast. Az elmult években hazankban folyamatosan nétt a 25-49 éves korcsoportba tartozo,
kisgyermeket (vagyis 0-2 éves gyermeket) neveld édesanydk foglalkoztatottsaga. 2010-ben
66,6%, 2017-ben 71,0%, 2024-pedig pedig mar 80,2% volt’. A csed extra bevezetésével —
amihez a magyarok tobbsége a lenti adatok szerint tamogatdan viszonyul - tovabb ndhet a

kisgyermek mellett munkat vallalok aranya.

5 https://csalad.hu/tamogatas/kisgyermeket-nevelo-szulok-munkaeropiaci-visszaterese (Letoltés ideje:
2025.06.03)

® https://csalad.hu/csaladban-elni/milyen-tamogatasokra-jogosultak-a-nagycsaladosok (Letdltés ideje:
2025.06.04.)

7 https://csalad.hu/tamogatasok/munkahelyvedelmi-akcio (Letdltés ideje: 2025.06.04.)

8 https://csalad.hu/tamogatasok/bolcsodefejlesztesi-program (Letoltés ideje: 2025.06.04)

® https://www.ksh.hu/stadat_files/mun/hu/mun0025.html (Letd1tés ideje: 2025.06.03)
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3. dabra: Azok aranya, akik egyetértenek a csed extraval kapcsolatos dllitdsokkal
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Forras: KINCS, sajat szerkesztés, omnibusz kutatas, 2025. majus 7-26.

Négyloku skalan (4=Teljes mértékben egyetért, 1=Egydltalan nem ért egyet) mérve. R
Az abra azok aranyat mutatja, akik a 3-as vagy 4-es valaszt jelolték meg. ~—

A megkérdezettek haromnegyede egyetért a kdvetkezd allitassal: a csed extra biztositja, hogy
ne az allam, hanem az anyak donthessék el, hogy sziilést kovetden mikor szeretnének munkéba

allni. A kisgyermeket nevel6k egyetértése kimagaslo (86%).

A valaszadok kétharmada gy véli, hogy a csed extra segit abban, hogy a kisgyermekes
anyaknak ne kelljen hosszl ideig kimaradniuk a munkabol, illetve kozel kétharmaduk pedig
ugy latja, hogy a csed extraval még rugalmasabb lesz a gyermekgondozasi ellatdsok rendszere
(62%). Ugyanennyien voltak, akik szerint a csed extra bevezetése hozzdjarul a csalad-munka

kozotti egyensuly megteremtéséhez (62%).

A munkdéba val6 visszatérés kiemelten nehéz idészak az édesanyak szdmara mind a munkahelyi
reintegracid, mind pedig a csaldd-munka 0sszeegyeztetésének nehézségei miatt. A csed extra
bevezetése éppen azokndl a csaladokndl jelenthet komoly segitséget, ahol az édesanya a
foglalkozasa jellegébdl adoddan kisgyermeke elldtdsa mellett is el tudja illetve szeretné
elvégezni a munkajat, példaul a korabbi ligyfélkore megtartasa érdekében. A csed extra fontos
Uj lehetdség a kismamak szdmara akkor is, ha részmunkaidében dolgoznanak vagy egyéni

vallalkozok.
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Kisgyermekes szilékkel kapcsolatos allitasok megitélése

Megvizsgaltuk azt is, mennyire értenek egyet az emberek a kisgyermekek nevelésével
kapcsolatos allitasokkal. Széles korli konszenzus lathatdo az atipikus munkavégzéssel
kapcsolatban: a magyarok 84%-a egyetért azzal, hogy egy kisgyermekes anya szamara az a
legjobb, ha rugalmas moédon (pl. részmunkaidében, tavmunkéban) tud dolgozni. Sét, a
megkérdezettek kétharmada a legmagasabb foku elkotelezddést jelentd ,.teljesen egyetértek”
lehetdséget valasztotta. Legnagyobb mértékben a kdzségekben €16k (90%) €s a hdzasok (88%)
értettek egyet ezzel a megallapitassal. Ez nem 1j jelenség, hiszen a KINCS 2022. szeptemberi
kutatasa'? is nagyfoku timogatottsagot tart fel az édesanyak részérdl az atipikus foglalkoztatasi

formak irant.

4. abra: Azok ardnya, akik egyetértenek a kisgyermekekkel kapcsolatos dllitisokkal

Egy kisgyermekes anya szamara az a legjobb, ha rugalmas {Q" 84%
modon (részmunkaidoben, tivmunkaban) tud dolgozni. gg‘ ®
Azt tartom idealisnak, ha az anya minimum két évet otthon tud 81%
maradni a gyermekével. °
A fél év alatti kisgyermek megsinyli, ha az édesanyja dolgozik. 77%
Az édesanya maradjon minél tovabb otthon gyermekével, 76%
0

lehetéleg annak haroméves koraig.

A gyermek kétéves kora utin mindegy, hogy az apa vagy az anya 69%
marad otthon a gyermekkel. °
A gyermek egyéves kora utan mindegy, hogy az apa vagy az anya
8 3 3 v 55%
marad otthon a gyermekkel.
A gyermek féléves kora utan mindegy, hogy az apa vagy az anya
o 0 o Y 42%
marad otthon a gyermekkel.
Azt tartom idealisnak, ha az anya a gyermek egyéves koraban

s : . 22%
visszamegy dolgozni.

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 %

Bazis: Teljes minta (1000 f6) / D \ EQ»,“ ﬂ M é'; f’;
Forras: KINCS, sajat szerkesztés, omnibusz kutatas, 2025. majus 7-26. [ RS Q) |

Négyfoku skalan (4=Teljes mértékben egyetért, 1= an nem ért egyet) mérve. \l\&a //' |

Az abra azok aranyat mutatja, akik a 3-as vagy 4-es valaszt jelolték meg. _

10 https://www.koppmariaintezet.hu/docs/Munka_es_csalad_felmeres KINCS 2022 augusztus.pdf (Letdltés
ideje: 2025.06.03)




