
Alapelvek
•	 Segély helyett munka: 

A közfoglalkoztatástól az 
elsődleges munkaerőpiacig.

•	 Közösségi alapú fejlesztés: 
A helyi közösségek és az 
egyházak bevonása.

•	 Fókuszált figyelem:  
A 300 leghátrányosabb helyzetű település kiemelt 
támogatása (Felzárkózó Települések program - FeTe).

•	 Életút-szemléletű támogatás: A segítségnyújtás 
a fogantatástól a foglalkoztatásig tart.

•	 Felelős szülőség támogatása: A családi pótlék 
iskoláztatáshoz kötése és a Biztos Kezdet program.

Eredmények
•	 Foglalkoztatás: A roma lakosság körében 

a foglalkoztatási ráta a 2010-es kb. 25%-ról 
mára megduplázódott, elérve az 50%-ot.

•	 Szegénység csökkenése: A mélyszegénységben 
élők száma harmadára esett vissza 2010 óta.

•	 Oktatás: A Tanoda-hálózat és a Biztos Kezdet 
Gyerekházak száma többszörösére nőtt, 
országos lefedettséget biztosítva.

•	 Roma diplomások: A Roma Szakkollégiumi Hálózat 
révén jelentősen nőtt a diplomás romák száma.

Területek

Oktatás
•	 Tanodák, szakma- és 

diplomaszerzés támogatása, 
Útravaló Ösztöndíjprogram.

Foglalkoztatás
•	 Alacsony iskolai végzettségűek 

foglalkoztatása és képzése, 
„Nő az esély” program, 
Aktívan a tudásért fejlesztés.

Kultúra és Identitás
•	 Roma kultúra megőrzése, 

roma szakkollégiumok, 
roma nemzetiségi oktatás, 
Mindenki szívében van egy 
dallam zenei program.

�Munka-magánélet 
egyensúlya
•	 Bölcsődei hálózat széles 

körű fejlesztése
•	 Pótszabadság a szülőknek
•	 GYED és CSED Extra
•	 Családbarát munkahelyek

�Egészségügy
•	 Szűrőbusz-programok, 

védőnői hálózat fejlesztése.

�Településfejlesztés
•	 Felzárkózó Települések 

(FeTe) program - 300 falu, 
Komplex telepprogramok.

�

5 Pillér 
1.	 A gyermek az első:  

Befektetés a koragyermekkori fejlődésbe (0-3 éves kor).
2.	 Tanulás és készségfejlesztés:  

 Lemorzsolódás csökkentése, képzettségi szint növelése.  
Roma szakkollégiumok.

3.	 Munkából élő közösségek:  
A hátrányos helyzetűek és romák 
foglalkoztatási helyzetének javítása.

4.	 Méltó lakhatás és egészség:  
A szegregátumokban élők számának  
csökkentése és prevenció.

5.	 Jelenlét alapú segítségnyújtás:  
Aktív jelenlét alapú szociális munka  
a legszegényebb településeken.

Motivációk

•	 Társadalmi együttműködés: Nincs erős nemzet 
a leszakadó rétegek felzárkózása nélkül.

•	 Emberi erőforrás: Minden gyermek 
és minden munkáskéz érték. 

•	 A szegénység öröklődésének megtörése: A születési hely 
és a származás ne határozza meg egy gyermek életútját.

•	 Öngondoskodás: Segély helyett munkát 
és lehetőséget biztosítani.
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2010-2014
Az alapozás évei

2014-2019
A bővülés évei

2019-2022
A „Jelenlét” korszaka

2022-2025
A fenntartható esélyteremtés

2011: Magyarország tölti be az Európai 
Unió soros elnöki tisztségét. Ez idő 
alatt megszületik az első Európai Roma 
Keretstratégia és a Magyar Nemzeti 
Társadalmi Felzárkózási Stratégia (MNTFS).

Roma Szakkollégiumi 
Hálózat alapítása.

A közfoglalkoztatási rendszer 
kiterjesztése (átvezetés  
a segélyből a munkába).

3 éves kortól kötelező óvoda bevezetése, 
Biztos Kezdet Gyerekház szolgáltatás 
integrálása (esélyteremtés az indulásnál).

„Nő az esély” 
program – roma 
nők képzése és 
foglalkoztatása.

A Felzárkózó 
Települések 
(FeTe) program 
elindítása (Máltai 
Szeretetszolgálat 
és partnerei).

Roma 
vállalkozásfejlesztési 
programok.

Mobil egészségügyi 
szűrőállomások 
indítása.

Tanoda-
programok 
országos 
kiterjesztése.

Jelenlét-alapú szociális munka 
bevezetése a legszegényebb 
300 településen.

MNTFS 2030 
stratégia 
végrehajtása.

A Felzárkózó Települések 
(FeTe) modell kiterjesztése és 
az uniós források (EFOP, EFOP 
Plusz, RRF, IKOP) integrálása.

Ingyenes tankönyv  
és gyermekétkeztetés 
kiterjesztése a rászoruló 
gyermekeknek.

Családi 
Portaprogram 
(háztáji 
gazdálkodás 
támogatása).

Digitális felzárkózás 
(eszközök és 
internet biztosítása 
a kistelepüléseken).

A magyar 
esélyteremtési 

politika folyamata 
és eredményei 

(2010-2025) 


